
Das Unternehmen: Dr. Schmidt & Partner – seit
25 Jahren marktführende Personalmarketing-
und Recruiting-Agentur • Kundenstamm: zahlrei-
che Top-Arbeitgeber in Deutschland, der Schweiz
und Österreich – von DAX-30-Konzernen bis zu
erfolgreichen Mittelständlern • offene Unterneh -
menskultur mit Raum für Ideen und Initiative der
Mitarbeiter • Niederlassungen in Deutschland
und in der Schweiz • Arbeitsort: Norderstedt
bei Hamburg

Ihre Perspektiven: Support unserer Personal -
berater bei anspruchsvollen Recruiting-Projekten
(Identifizierung, Ansprache und Auswahl von
Fach- und Führungskräften, Durchführung von
Telefoninterviews sowie Bewerberhandling) •
Unterstützung bei Terminkoordination, Reise -
planung, schriftlicher Korrespondenz mit Kunden/
Bewerbern und Datenverwaltung • Vorbe reitung
von Akquisitionsvorhaben sowie mandats -
bezogene Dokumentation verschiedens ter
Projekte    

Ihre Voraussetzungen: mit Erfolg abgeschlosse-
nes Studium • idealerweise erste Berufserfahrung
im industriellen Umfeld (Personalmanagement,
Vertrieb oder Managementberatung), auch als
Profikontakter/in oder Telefonspezialist/in •
Ideen reichtum, Professionalität und Beharrlich -
keit in der Informations beschaffung/Recherche •

Befähigung zur schnellen Einarbeitung in unter-
schiedliche Fachkontexte • hohe Sozial kom pe -
tenz, Kommunikationsstärke im Erstkontakt und
verbindliches Auftreten • Sensibilität für
Gesprächs partner aller Hierarchiestufen • leistungs -
orientierte, verantwortungsbewusste Einstellung
• gutes Englisch

Ihr nächster Schritt: Wir freuen uns auf Ihre
Bewerbungsunterlagen mit Angabe der Kenn -
ziffer 123-10. Für Fragen steht Ihnen unser
Berater Sebastian Hergott zur Verfügung.
Diskretion sichern wir Ihnen zu.

Dr. Schmidt & Partner 
Personalberatung GmbH
Postfach 13 46
22803 Norderstedt (Hamburg)
karriere@drsp.de

Tel. +49 (0) 40 525 00 40, 
auch sonntags, 18-21 Uhr!

WISSEN, WER PASST. 
SEIT 25 JAHREN.

www.drsp.de
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