
Das Unternehmen: dynamisch wachsende Tochter -
gesellschaft eines bekannten Konzerns der Schweizer
Energiewirtschaft 

Ihre Perspektiven: Führung und Koordination der
Leiter der Technologiebereiche Holzenergie, Wärme,
vergärbare Biomasse, Windenergie, Kleinwasser-
kraft, Photovoltaik und Geothermie • Strategieent-
wicklung, Portfoliosteuerung und Vertretung der
Technologie-Aspekte in der Geschäftsleitung • Sup-
port und Steuerung der Regionalstellen bei der
Marktbearbeitung Schweiz • Einspeisen der Bedürf-
nisse in die interne Organisation • Coaching 
anspruchs voller Projekte aus technischer/energie -
wirt schaftlicher Sicht • Verhand lung strategischer
Kooperationen (insb. in Enginee ring/Bau/Betrieb)
sowie Monitoring der Zusammenarbeit

Ihre Voraussetzungen: abgeschlossenes techni-
sches Studium und betriebswirtschaftliche Zusatz-
ausbildung • Expertise im Projektmanagement und
-controlling im relevanten Anlagenbau oder in der
Projektentwicklung im Bereich Energieerzeugung •
Befähigung zur fachlichen Leitung der Technologie -
verantwortlichen • unternehmerische Handlungs-
weise mit Fokus auf Renditeziele und Gespür für

pragmatische Lösungen • erfolgreiche/r Kommu-
nikator/in als Schnittstelle zwischen Kunden und
Bauherren • hohe Sozial- und Führungskompetenz
sowie souveräne Verhand lungsführung • gutes
Französisch/Englisch

Ihr nächster Schritt: Wir freuen uns auf Ihre Be-
werbungsunterlagen mit Angabe der Kennziffer
118-10. Für Fragen stehen Ihnen unsere Berater 
Dr. Lothar Schmidt und Sebastian Hergott zur
Verfügung. Diskretion sichern wir Ihnen zu.

Dr. Schmidt & Partner GmbH
St. Niklausenstrasse 108 
6047 Kastanienbaum (Luzern) 
karriere@drsp.ch  

Tel. +41 (0) 41 348 01 10,  
auch sonntags, 18-21 Uhr!

WISSEN, WER PASST. 
SEIT 25 JAHREN.                    

www.drsp.ch

Herausforderung als Mitglied 
der GL bei einem führenden 

Generalunternehmer

Leiter/in Projektentwicklung
Neue erneuerbare Energien
Leiter/in Projektentwicklung
Neue erneuerbare Energien


